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Sveucili§ta u Zagrebu

OBRAZAC ZA ZAHTJEV ZA ODOBRENJE IZVODENJA PROGRAMA
CJELOZIVOTNOG OBRAZOVANJA

NAZIV PROGRAMA

Refleksivna praksa u odgoju i obrazovanju

NOSITELJ PROGRAMA

Uciteljski fakultet Sveucilista u Zagrebu
Izv.prof.dr.sc. Marina Buranovi¢

IZVODITELJI PROGRAMA

izv. prof. dr. sc. Marina Buranovic,
doc. dr. sc. Irena Klasnic,
Tihana Kokanovi¢, predavac

VRSTA PROGRAMA

Struéno usavrSavanje

CILJ PROGRAMA

Osnazivanje profesionalnih kompetencija odgojno-
obrazovnih djelatnika za refleksivnu praksu

ISHODI UCENJA

Sudionici ¢e po zavrSetku programa moci:

- identificirati profesionalna znanja i umije¢a
temeljena na iskustvenom znanju

- razvijati sposobnost refleksije vlastitog rada i
umijeca za kolegijalni diskurs

TRAJANJE PROGRAMA
(u satima)

6 sati

NACIN IZVOBENJA

Predavanja, radionice i kriticke rasprave

CILJANA SKUPINA
POLAZNIKA

Odagajatelji, ucitelji, strucni suradnici i ravnatelji odgojno-
obrazovnih ustanova (max. 30 polaznika)

UVJETI UPISA NA
PROGRAM

Rad na radnom mjestu odgajatelja, ucitelja, stru¢nog
suradnika ili ravnatelja predSkolskih ustanova ili osnovnih
Skola; prijava na edukaciju i izvrSena uplata

CIJENA PROGRAMA
(po polazniku)

53,00 €




Izdavanje potvrde o zavrSetku Programa prema pravilima

ZAVRSETAK PROGRAMA

Centra i Sporazuma Agencije za odgoj i obrazovanje i

Uciteljskog fakulteta SveuciliSta u Zagrebu

NACIN PRACENJA
KVALITETE |
USPJESNOSTI IZVEDBE
PROGRAMA

Evaluacijski listi¢i po zavrSetku edukacije

STRUKTURA PROGRAMA

OBLIK IZVODITELJ
RB. NASTAVNA CJELINA SATI NASTAVE

Predavanje Irena Klasni¢
1.| Razvoj kritickog misljenja 2 sata Radionica Marina Buranovi¢
Kriticka rasprava Tihana Kokanovi¢
Od suradnje do partnerstva - klju¢ Predavanje Marina Buranovi¢

2.| kvalitetnih odnosa 2 sata Radionica Irena Klasni¢
Kriticka rasprava Tihana Kokanovi¢
Predavanje Tihana Kokanovi¢
3.| Razvoj refleksivne prakse 2 sata Radionica Marina Buranovié¢

Kriticka rasprava Irena Klasnic

UKUPNO 6 sati

SADRZAJ PROGRAMA

1. NASTAVNA CJELINA: Razvoj kriti€kog mislienja

CILJ CJELINE: Osnazivanje profesionalnih kompetencija odgojno-obrazovnih djelatnika za

refleksivnu praksu.

ISHODI UCENJA NA RAZINI PROGRAMA KOJIMA CJELINA PRIDONOSI:

Sudionici ¢e nakon nastavne cjeline:

- identificirati profesionalna znanja i umije¢a temeljena na iskustvenom znanju

- razvijati sposobnost refleksije vlastitog rada i umije¢a za kolegijalni diskurs




DETALJNO RAZRADEN SADRZAJ CJELINE PREMA SATNICI NASTAVE:

Nacin izvodenja Teme Trajanje

Predavanje Sto je kriticko misljenje? 40 min
Kako pridonosi razvoju
prakse i suradni¢kog
ucenja? Metoda poucavanja
za razvoj kritickog misljenja
u praksi. Uloga kritickog

prijatelja.

Radionica Kritizirati ili izricati kritiCko 40 min
miSljenje?

KritiCka rasprava ZajedniCka evaluacija teme 10 min

NACIN VREDNOVANJA ISHODA UCENJA: Vodenije biljeski tijekom radionice i zajednicka
evaluacija.

2. NASTAVNA CJELINA: Razvoj partnerskih odnosa

CILJ CJELINE: Osnazivanje profesionalnih kompetencija odgojno-obrazovnih djelatnika za

refleksivnu praksu.
ISHODI UCENJA NA RAZINI PROGRAMA KOJIMA CJELINA PRIDONOSI:
Sudionici ¢e nakon nastavne cjeline:

- identificirati profesionalna znanja i umije¢a temeljena na iskustvenom znanju

- razvijati sposobnost refleksije viastitog rada i umije¢a za kolegijalni diskurs

DETALJNO RAZRADEN SADRZAJ CJELINE PREMA SATNICI NASTAVE:

Nacin izvodenja Teme Trajanje

Predavanje Od suradnje do partnerstva- 40 min
8to je znacajnije? Kljucni
elementi suradnje i
partnerstva. Prepreke u
pedagoskom radu za
ostvarivanje partnerstva.

Radionica Tajna moci je u traZenju 40 min
(po)modéi.

Kriticka rasprava ZajedniCka evaluacija teme 10 min




NACIN VREDNOVANJA ISHODA UCENJA: Vodenje biljeski tijekom radionice i zajednitka
evaluacija.

3. NASTAVNA CJELINA: Razvoj refleksivhe prakse

CILJ CJELINE: Osnazivanje profesionalnih kompetencija odgojno-obrazovnih djelatnika za

refleksivnu praksu.

ISHODI UCENJA NA RAZINI PROGRAMA KOJIMA CJELINA PRIDONOSI:
Sudionici ¢e nakon nastavne cjeline:
- identificirati profesionalna znanja i umije¢a temeljena na iskustvenom znanju

- razvijati sposobnost refleksije vlastitog rada i umije¢a za kolegijalni diskurs

DETALJNO RAZRADEN SADRZAJ CJELINE PREMA SATNICI NASTAVE:

Nadin izvodenja Teme Trajanje

Predavanje Pojam refleksije, 40 min
samorefleksije i refleksivne
prakse. Uloga akcijskih
istrazivanja u razvoju
refleksivnog prakticara.

Radionica Kako timski planirati i 40 min
izgradivati zajednic¢ko znanje
0 praksi?

KritiCka rasprava Zajednika evaluacija teme 10 min

NACIN VREDNOVANJA ISHODA UCENJA: Vodenje biljeski tijekom radionice i zajedni¢ka
evaluacija.




