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"Stoga svako ozbiljno, kriti€ko ili filozofsko promisljanje odgoja koje odgoj
poima kao poticaj i potporu razvitku osobnosti, put samoodredenja i
oslobodenje od ovisnosti o autoritetima, tj. kao emancipacijsko djelovanje [...],
viSe ne moze zaobiéi zahtjev da se prije samih odgajanika emancipirati moraju
njihovi odgajatelji. U tom smislu emancipacija zena (u pozadini koje je dakako i
emancipacija muskaraca) postaje conditio sine qua non svakog istinskog
odgoja kao bivanja ¢ovjekom."

Poli¢, 2003: 65
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RIJEC UNAPRIJED

Razlozi za pokretanje ovog programa cjelozivotnog obrazovanja ne prebivaju
samo u obavezi akademske ustanove da, sukladno odredbama o ulozi akademskog
obrazovanja, omoguci cjelovito i trajno obrazovanje zainteresiranim osobama, kao
Sto ne prebivaju niti u nasusnoj potrebni svakog akademskog modela obrazovanja da
sudjeluje u trajnoj, drustveno otvorenoj i kritiCki provjerljivoj, izgradniji profesija za koje
se provode obrazovni programi. Takoder, razlozi za izgradnju i provedbu ovog
programa ne leze niti u potrebi da se vlastita znanstvena istrazivanja (Visnji¢
Jevti¢etal., 2021; Krznar, 2020; Maskalan et al., 2020; RogoSi¢ etal., 2020; Rogulj,
2019; Juri¢, 2018.)prezentiraju u drustvenom kontekstu te da se tako zainteresiranoj
javnosti posreduju nova i znanstveno utemeljena znanja pa da se time ostvari jedna
od zamisli suvremenog sveucilista - integracija. Sve to je u nastojanju oko ovog
programa na djelu, no na djeluje, jo$ i viSe, zauzeto nastojanje oko izgradnje
pluralnog drustva. Takvo drustvo moguce je izgraditi samo na temeljima ukljucivanja
najSireg spektra zainteresiranih aktera i akterica, izgradnji partnerskih odnosa medu
njima kao i na neprestanom nastojanju oko kritiCkog prijenosa znanja u drustvo.

SrediSnje tijelo za provedbu ovog programa cjelozivotnog obrazovanja je
Katedra za filozofiju i sociologiju UCiteljskog Fakulteta Sveucilista u Zagrebu na kojoj
se u suradnji s Sirokom spektrom suradnica i suradnika (5to se tice ovog programa
vidjeti Zzivotopise) nastoji u jedinstvu nastavnog, znanstvenog i stru¢nog rada
osigurati temelje za kvalitetho sudjelovanje filozofije (i sociologije) u izgradniji
uciteljskih i odgoijiteljskih programa pa tako i uciteljske i odgojiteljske profesije. Od
ranijih dana rada na Fakultetu u podrucju filozofije zanimanje za teme feminizma je
veliko (Poli¢, 2003.), s vremenom ono se znacajno proSirilo i dobilo odredenja
kvantitativnih (Maskalan et al, 2020.) i kvalitativnih istrazivanja (Krznar, 2021.) u
rezultatima kojih se nastojalo doprijeti do biti problema odgoja kako ga vidi filozofija
posebno u plodonosnom susretu s teorijama feminizma. Takoder, prevalirajuce
"Zenska" populacija na nasim studijskim programima (na odgojiteljskim studijima
preko 90%) kao i percepcija uciteljskih i odgojiteljskih profesija kao "Zenskih" s
neskriveno pejorativnim odredenjima, obvezuje da se dio istraZivanja i promi$ljanja
problema, barem kada je u pitanju filozofija, okrenu i ovim, uvjetno receno,
feministiCkim temama. Sadrzaje ovih pogleda dijelom donosimo i u ovom programu
otvarajuci Siroku kritiCku raspravu svih zainteresiranih.

lako pocetna istrazivanja (Poli¢, 1992.) viSe problematiziraju uciteljsku
profesiju, sagledavajuci njena druStvena odredenja i iz kuta feminizma, suvremeni
trendovi u obrazovanju kao i uistinu za drustvo znacajan i potreban rast odgojiteljske
profesije okre¢u nase interese prema problematici ranog i predSkolskog odgoja i
obrazovanja (Krznar, 2020.) kao i sagledavanje odgojiteljske profesije iz kuta
feministiCkih teorija. Uzevsi u obzir da postoje brojna europska i drzavna tijela i
institucije, kao i cijeli spektar nevladinih aktera, kao i ¢injenicu da problematika rodne
ravnopravnosti sve intenzivnije ulazi u drustvene tokove, potrebno je ove probleme
sagledati i iz kuta obrazovanja, posebno njegovog, kronoloski i konceptualno
gledano, pocetnog dijela. Ovome treba dodati da su opservacije suvremenih

! Na kraju ovog programa nalazi se popis literature u kojemu, osim referentnih i relevantnih sadrzaja, donosimo
konceptualni okvir za studij problematike kako je mi sagledavamo. Preporucuje se polaznicima i polaznicama
upoznati se s spomenutim sadrzajima radi lakSeg i u¢inkovitijeg prac¢enja ovog programa obrazovanja.



drustvenih odnosa upravo u podrucju rodne ravnopravnosti upravo porazavajuce. Ni
danas nisu, jo$ uvijek, osigurani jednakopravni uvjeti za drustveni i individualni razvoj
muskaraca i Zena, mladica i djevojaka, unato€¢ svim druStvenim mogucnostima i
"kapacitetima” vremena. Ukoliko se ovim negativhim primjerima dodaju daljnja
ekonomska, nacionalna, religijska ili odredenja "utemeljena" na rasi, nedvojbeno
mozemo zakljuciti da Zivimo u jo§ nedovoljno-dobrom-svijetu.

Ne mozemo ne zaklju€iti da jedino dovoljno Siroka rasprava, kritiCka i
utemeljena, refleksivna i empirijski dokaziva, moze biti temelj za izgradnju boljeg
drustva. Takoder, ne mozemo ne zakljuciti da je jedino obrazovanje platforma za
izgradnju upravo onoga ostvarenju ¢ega tezi i ovaj program, a to je pluralno drustvo.
Filozofija kao temelj znanja "prona$la" je put za suradnju sa sociologijom i
pedagogijom ranog i predsSkolskog odgoja i obrazovanja kako bi se promislili i
promisljeno posredovali sadrzaji ovog programa. Nas$a istrazivanja pokazuju da su
teme o kojima "govori" i ovaj program od najveceg znacCenja za drustvo, kao Sto su i
od najveceg interesa odgoijitelja i odgojiteljica te studenata i studentica, bez obzira na
kut gledanja, prihvacanija ili odbijanja sadrzaja ponudenih diskusija. Kako bilo, 0 ovim
temama moramo diskutirati, slagali se ili ne, moramo se njima baviti bez obzira s koje
strane "idejnog spektra" stojimo.

Sto se tie provedbe programa zamislili smo da se teme, od onih filozofijsko
teorijskih, preko onih empirijskih ili pedagoskih, do onih feministiCkih posreduju u
dijaloSkom obliku, manje putem predavanja, a viSe putem radionica i diskusija.
Program je, bolje njegova provedba, zamisljen je kao dvosmjerna komunikacija: osim
aktivnog sudjelovanja, pretpostavlja se 1 posredovanje vlastitih profesionalnih
iskustava ili dvojbi. ReCeno bismo oblikovali u svjetlu ranije spomenutih kritiCki
utemeljenih rasprava.

U tome je bit obrazovanja, kao $to je i obrazovanje temelj izgradnje boljeg
drustva. U tom pogledu pozivamo sve zainteresirane na suradnju u realizaciji ovog
programa.



OBRAZAC ZA ZAHTJEV ZA ODOBRENJE IZVODENJA PROGRAMA
CJELOZIVOTNOG OBRAZOVANJA

OPCE INFORMACIJE O PROGRAMU:

NAZIV PROGRAMA:

Filozofija, feminizam i odgoijiteljska profesija: modeli izgradnje pluralnog drustva

NOSITELJ PROGRAMA:

izv. prof. dr. sc. Tomislav Krznar

IZVODITELJI PROGRAMA:

prof. dr. sc. Hrvoje Juri¢, Filozofski fakultet Sveucilista u Zagrebu

dr. sc. Ana Maskalan, viSa znan. sur., Institut za drustvena istrazivanja u Zagrebu
doc. dr. sc. Silvia Rogosi¢, Uciteljski fakultet Sveucilita u Zagrebu

dr. sc. Edita Rogulj, poslijedoktorandica, U iteljski fakultet Sveucilista u Zagrebu
doc. dr. sc. Adrijana Visnji¢ Jevti¢, Uciteljski fakultet Sveucilita u Zagrebu

VRSTA PROGRAMA:

program cjelozivotnog usavrSavanja, specijalisti¢ki teCaj

CILJ/EVI PROGRAMA:

- omoguciti polaznicima/icama dublje uvide u filozofijsko promisljanje drustvenih
problema, posebno problema odgoja i obrazovanja

- upoznati polaznike sa suvremenim spoznajama u podrucju feminizma i feministiCke
filozofije

- osposobiti polaznike/ice za uoCavanje i definiranje problema rodne ravnopravnosti u
drustvenih u€inaka njena nedostatka

- osposobiti polaznike/ice za razumijevanje problema neravnopravnosti temeljene na
spolu u okviru ranog i predsSkolskog odgoja i obrazovanja



- osposobiti polaznike/ice za dijaloSko suoCavanje s fenomenima drustvene
nejednakosti

- osposobiti polaznike/ice na djelovanje na planu uklanjanja drustvenih nejednakosti
posebno u podrucju odnosa medu spolovima

- kod polaznika razviti kompetencije potrebne za rad unutar razlicitih tipova institucija
— od obrazovnog sektora do nevladinih udruga.

ISHODI UCENJA:
Po zavrSetku programa polaznici/ice ¢e modi:

- analizirati i sintetizirati probleme drustvenih nejednakosti

- analizirati i sintetizirati fenomen dijaloSkog posredovanja u uklanjanju nejednakosti
u drustvu

- vrjednovati temeljne pojmove iz okrilja feministiCcke teorije (spol, rod,
neravnopravnost, opresija, drugotnost, iskljuCenost, obespravljenost i sl.)

- analizirati konkretne slu¢ajeve drustvenih nejednakosti i razloge njihova nastanka u
drustvu

- analizirati i vrjednovati konkretne slucajeve drustvenih nejednakosti razloge njihova
nastanka u podrucju odgoja i obrazovanja

- vrjednovati stavove koji doprinose izgradniji pluralnog i uklju€ivog drustva
TRAJANJE PROGRAMA (u satima): 12
NACIN IZVOBENJA: predavanja, radionice i radni zadaci

CILINA SKUPINA POLAZNIKA: odgojiteljice i odgojitelji, akteri/ice iz okrilja
nevladinih udruga, zaposlenici/ice vladinih tijela u podru¢ju odgoja i obrazovanja

OPTIMALNI BROJ POLAZNIKA | POLAZNICA: 20

UVJETI UPISA NA PROGRAM: akademsko obrazovanje u drustvenom ili
humanistickom podruc¢ju (moguci izuzeci)

CIJENA PROGRAMA (po polazniku i polaznici): 199,00 €

ZAVRSETAK PROGRAMA: pohadanjem svih predvidenih sadrzaja i
sudjelelovanjem u evaluaciji



NACIN PRACENJA KVALITETE | USPJESNOSTI IZVEDBE PROGRAMA:

- aktivno sudjelovanje u predavanjima i radionicama
- izvrSavanje pojedinacnih zadataka unutar programa

- provedba evaluacije programa



STRUKTURA PROGRAMA

RB. NASTAVNA CJELINA SAT) | OBLIK NASTAVE | IZVODITELJ
Tomislav
1. Filozofija i pluralizam 2 Predavanje Krznar
Hrvoje Juri¢
5 Suvremeno drustvo i drustvene ) Hrvoje Juri¢
' nejednakosti Predavanje i Silvia Rogosi¢
radionica
3 Suvremeni prijepori odgoja i 4 Predavanje i Adrijana
: obrazovanja: na putu prema radionica Visnji¢ Jevti¢
pluralnim rjeSenjima Edita Rogulj
FeministiCka teorija i Predavanje i Ana Maskalan
4. odgoijiteljska praksa - izazovi 4 radionica Tomislav
suvremenog drustva Krznar
UKUPNO 12




SADRZAJ PROGRAMA

NASTAVNA CJELINA: Filozofija i pluralizam

CILJEVI CJELINE:
- razumjeti fenomen pluralizma s filozofskog gledista

- razumijeti razloge vaznosti drustvene rasprave o pluralizmu

- ocrtati vaznost refleksije kao odredbenog mehanizma

ISHODI UCENJA NA RAZINI PROGRAMA KOJIMA CJELINA PRIDONOSI:

- moci prepoznati i definirati temeljne koncepte (monizam, pluralizam, epistemoloski
problemi i sl.)

- moci oblikovati konstrukcije filozofijske refleksije

- objasniti potrebu izgradnje pluralizma u drustvu

DETALJNO RAZRADEN SADRZAJ CJELINE PREMA SATNICI NASTAVE:

Broj Sudionici Nacin Naziv aktivnosti Ukupno
aktivnosti provedbe (odjeljci u minutama) trajanje(u
minutama)
Temeljni pojmovi socijalne 60
: .| filozofije (15), koncept pluralizma
= Tﬁm's'a" Predavanje (15), kritika konstrukcija
rznar - o :
ontoloSkog i drustvenog monizma
(20), dijalog kao epistemoloski
fenomen (10)
2. Hrvoje Predavanje Dijalog kao eticki, socijalni i 60
Juri¢ politiCki fenomen (20), koncept

pluriperspektivizma i problem
drustvenog pluralizma (20),
pluralizam u kontekstu rasprava o
istini i moci (20)

NACIN VREDNOVANJA ISHODA UCENJA:

- diskusija, kvalitetno obavljen zadatak unutar

rekapitulaciji sadrzaja programa

predavanja,

sudjelovanje u
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NASTAVNA CJELINA: Suvremeno drustvo i drustvene nejednakosti

CILJEVI CJELINE:
- ocrtati sadrzaje fenomena druStvene nejednakosti

- moci objasniti povezanost ekonomskih, socijalnih i kulturalnih parametra u nastanku
socijalne nejednakosti

- moci prepoznati i objasniti povezanost razliCitih tipova drustvenih nejednakosti

- oblikovati znacaj uloge obrazovanja u drustvu posebno s gledista zadaca
obrazovanja u smanjenju drustvenih nejednakosti

ISHODI UCENJA NA RAZINI PROGRAMA KOJIMA CJELINA PRIDONOSI:
- moci prepoznati, analizirati i sintetizirati fenomene drustvene nejednakosti

- vrjednovati i argumentirano oblikovati prigovore fenomenima drustvene
nejednakosti

- oblikovati i kreirati mehanizme borbe protiv nastanka i jaCanja oblika drustvene
nejednakosti

DETALJNO RAZRADEN SADRZAJ CJELINE PREMA SATNICI NASTAVE:

Broj - Nagin Naziv aktivnosti Ukupno
aktivno | Sudionici db - ) trajanje(u

Eticka, socijalna i politicka
konstrukcija Drugih (20), principi 60
slobode, jednakosti, pravednosti i
Hrvoje _ solidarnosti kao orijentiri u teoriji i
Jurié Predavanje | praksi (20), problem nejednakosti
u kontekstu rasprava o moci i

odgovornosti (20)

Rod i obrazovanje u kontekstu
teorije socio-kulturne reprodukcije
(20),

Sivia | oo davanje Rodna diskriminacija i
2. Rogosic nejednakost u obrazovanju: 60
empirijska istrazivanja u RH (20),

Obrazovne politike u EU i RH koje
stvaraju preduvjete za povecéanje
rodne jednakosti (20)

NACIN VREDNOVANJA ISHODA UCENJA: - praéenje, sudjelovanje u diskusiji i
pozitivho ocijenjen rezultat aktivnog sudjelovanja u predavanju i radionici
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NASTAVNA CJELINA: Suvremeni prijepori odgoja i obrazovanja: na putu
prema pluralnim rjeSenjima

CILJEVI CJELINE:

- razumijeti i definirati problem rodne ravnopravnosti u sustavu ranog i predskolskog
odgoja i obrazovanja

- analizirati druStvene nejednakosti unutar sustava ranog i predsSkolskog odgoja i
obrazovanja

- analizirati zna¢aj uloge odgoijitelja u prevenciji drustvene nejednakosti

- evaluirati znaCaj profesionalnog udruzivanja u prevenciji rodno uvjetovanih
stereotipa

ISHODI UCENJA NA RAZINI PROGRAMA KOJIMA CJELINA PRIDONOSI:

- analizirati i vrjednovati konkretne slu¢ajeve drustvenih nejednakosti razloge njihova
nastanka u podru¢ju odgoja i obrazovanja - vrjednovati stavove koji doprinose
izgradnji pluralnog i uklju€ivog drustva

- kreirati odgojno-obrazovno polaziSte za izgradnju temelja gradanskog odgoja
- analizirati i sintetizirati probleme drustvenih nejednakosti

DETALJNO RAZRADEN SADRZAJ CJELINE PREMA SATNICI NASTAVE:

Broj Sudionici Nacin Naziv aktivnosti Ukupno
aktivnosti provedbe trajanje(u

odjeljci u minutama )
(odjel ) minutama)

Predavanje (30)
Prilagodba sustava odgoja i
obrazovanja demokratskim

standardima kulturno-
pluralnog drustva uz
promicanje temeljnih
vrijednosti ravnopravnosti
(30).

Radionica (25) projektne
1. _ .| Predavanije | aktivnosti za osnazivanje u
Edita Rogulj | radionicJa kontekstu spolne 120
ravnopravnosti, prihnvacanja

razliitosti te klju¢ne

uloge odgojitelja/ica (25) u
razvoju kompetencija djece

za uspjesno realiziranje
drustvenih ciljeva. Refleksija
(10)
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Adrijana Visnji¢
Jevti¢

Predavanje
| radionica

Predavanje:

Rodno uvjetovano odredenje
profesije (20), Rodna
neravnopravnost u
odgoijiteljskoj profesiji (20)
Uloga profesionalnih
udruZenja u promicanju
rodne ravnopravnosti (20)
Radionica:

Rodni identitet odgojiteljske
profesije (45)
Refleksija (15)

120

NACIN VREDNOVANJA ISHODA UCENJA:

- pracenje, sudjelovanje u diskusiji i pozitivho ocijenjen rezultat aktivnog sudjelovanja
u predavaniju i radionici, sudjelovanje u rekapitulaciji sadrzaja programa
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NASTAVNA CJELINA: FeministiCka teorija i odgojiteljska praksa - izazovi
suvremenog drustva

CILJEVI CJELINE:

- omoguciti poznavanje i razumijevanje osnovnih filozofskih feministickin koncepata
(spol, rod, ravnopravnost, patrijarhalnost, nepravda, drugost i sl.)

- omoguciti poznavanje povijesnog i drustvenog konteksta unutar kojeg su se razvijali
feministiCki koncepti (feministicki valovi)

- potaknuti razumijevanje nacCina na koje se neravnopravnost perpetuira kroz
odgoijiteljsku i obrazovnu praksu

- izgraditi prepoznavanje uloge odgoja i obrazovanja u suofavanju s rodnom
neravnopravnosc¢u

ISHODI UCENJA NA RAZINI PROGRAMA KOJIMA CJELINA PRIDONOSI:

- moci objasniti temeljna feministicka polazista i drustveni kontekst vezan uz pojam
rodne (ne)ravnopravnosti

- prepoznati i objasniti fenomene rodne diskriminacije u odgoju i obrazovanju, s
posebnim osvrtom na odgoijiteljsku profesiju

- moci identificirati i primijeniti mehanizme realizacije rodne ravnopravnosti u odgoju i
obrazovanju, konkretno, u odgojiteljskoj profesiji

DETALJNO RAZRADPEN SADRZAJ CJELINE PREMA SATNICI NASTAVE:

Naziv aktivnosti Ukupno
trajanje(u
minutama)

i) Sudionici 2
aktivnosti provedbe (odjeljci u minutama)

Feministicka teorijska
polazista (60) i feministicki
pokret (40), rodna
diskriminacija u odgoju i
Ana Maskalan | Radionica obrazovanju (40), 180

1 oblikovanje rodnih
mehanizama rodne
ravnopravnosti u odgoju i
obrazovanju (40)

Tomislav Rekapitulacija klju¢nih
Krznar Radionica i dijelova edukacije (30) i
2. Silvia Roqosic . evaluacija programa 60
9 evaluacija | gjelozivotnog obrazovanja

Ana Maskalan (30)

NACIN VREDNOVANJA ISHODA UCENJA: - aktivno sudjelovanje u radionici i
evaluaciji programa, sudjelovanje u rekapitulaciji sadrzaja programa

14
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fakulteta SveuciliSta u Zagrebu, Ciji je voditelj postao 2018. Od 2014. je suradnik i
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tajnik organizacijskin i programskih odbora u dvadesetak medunarodnih
znanstvenih skupova, te predsjednik organizacijskog odbora u dvama
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2013. godine bio je Cclan Antikorupcijskog vije¢a pri Hrvatskom zavodu za
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Knjige: (1) Krznar, T., Kevac, T., Svogor Sipek, A., Ozeg, A., Sijak, S. & Zrno, T.
(2020) Podici jedra. Prilozi raspravi o ulozi filozofije u obrazovanju odgojiteljica i
odgoijitelja, Zagreb, UCiteljski fakultet Sveucilista u Zagrebu. (2) Krznar, T. (2016)
U blizini straha. Iznova o problematici zastite okoliSa u bioetickom kontekstu,
Karlovac, Veleuciliste u Karlovcu. Zbornici: (1) Krznar, T. /ur./ (2020) Filozofija i
ekonomija, Zagreb, Hrvatsko filozofsko drustvo. (2) Krznar, T. /ur./ (2017)
Filozofija je djelo. Priblizavanje misli Spanjolskog filozofa Joséa Ortege y
Gasseta, Zagreb, Hrvatsko filozofsko drustvo — U iteljski fakultet SveuciliSta u
Zagrebu. (3) Krznar, T. & Filipovi¢, N. /ur./ (2015) Vr¢ i Salica: Filozofijska
vivisekcija problemé odgoja i obrazovanja, Zagreb, UCiteljski fakultet SveuciliSta u
Zagrebu. Radovi u Cc&asopisima: (1) Krznar, T. (2021) "(Ne)mogucnosti
emancipacije. PromiSljanja drustvenih uvjeta konstrukcija spolnosti u djelu
hrvatskog filozofa Milana Poli¢a", Nova prisutnost: ¢asopis za intelektualna i
duhovna pitanja, XIX (1), str. 77-95. (2) Krznar, T. (2020) ,Problem ekohistorije u
misli Milana Poli¢a“, Jahr. Europski ¢asopis za bioetiku, 11 (2), str. 413-430. (3)
Rogosi¢, S., Maskalan, A. & Krznar, T. (2020) ,Preschool Teachers’ Attitudes
Towards Children’s Gender Roles: The Effects of Sociodemographic
Characteristics and Personal Experiences of Gender Discrimination®, Problems of
education in the 21st century, 78 (3), str. 410-422. (4) Krznar, T. & Zrno, T. (2019)
,Djelom svjedoditi ljubav. Prilog filozofijsko-religiologijskoj raspravi o odgoju®,
Diacovensia: teoloSki prilozi, 27 (1), str. 169-189. (5) Krznar, T., Velicki, D.,
Rogosi¢, S. & Katini¢, M. (2018) ,Acquaintance with Bioethical Concepts and
Attitudes towards Some Bioethical Issues: Example of Teacher Education
Students®, Studia lexicografica, 12 (22), str. 7-25. (6) Krznar, T. (2016) ,Remarks
on Understanding Phenomenonof Life in the Philosophy of José Ortega y
Gasset®, Synthesis philosophica, 32 (2), str. 421-432. Poglavlja u knjigama
(zbornicima): (1) Maskalan, A., Krznar, T. & Opi¢, S. (2020) ,In Search for
Difference: Gender versus the Economic Transformation of Education®, U:
Krznar, T. /ur./ Filozofija i ekonomija, Zagreb, Hrvatsko filozofsko drustvo, str.
449-468. (2) Krznar, T. (2019) ,O toleranciji: Vuk-Pavlovi¢ — Popper — Poli¢*, U:
Ali¢, S. /ur/ Na sjeveru s Pavlom Vuk-Pavlovicem. Zbornik radova s
medunarodnog znanstvenog simpozija odrzanog 12.-14. studenoga 2018. u
Zagrebu i Koprivnici, Zagreb, Sveuciliste Sjever i Centar za filozofiju medija i
medioloSka istrazivanja, str. 41-59. (3) Krznar, T. (2019) ,Perspektiva kao
definitivni bitak svijeta. Temeljni pojmovi misljenja Spanjolskog filozofa Ortege y
Gasseta“, U: Covi¢, A. & Juri¢, H. /ur./ Integrativno misljenje i nova paradigma
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znanja, Zagreb, Pergamena et al., str. 113-140. Sudjelovanje u radu ljetne Skole
(recentno): (1) Krznar, T., ,The Wisdom of Human Existence: Understanding of
Life in the Philosophy of Ortega y Gasset® u okviru ljethe Skole ,Bioethics in
Context VI: Human Beings — Nonhuman Beings — Nature”, u organizaciji Fern
Universitat in Hagen i partnera, Trogir, Hrvatska, 30. lipnja do 7. srpnja 2019.
Gostujuce urednisStvo tematskog bloka u ¢asopisu (bez ¢lanstva u urednistvu): (1)
Temat ,Filozofija i stvaralastvo®, Metodicki ogledi 27 (2020) 1., str. 9-81. (2)
Temat ,Bioetika i obrazovanje®, Jahr, 11 (2020) 2, str. 413-480. (su-urednica
Silvia Rogosi¢, dvojezi¢ni temat)

OSTALE PROFESIONALNE AKTIVNOSTI:

Aktivnosti: predstojnik Katedre za filozofiju i sociologiju Uciteljskog fakulteta
Sveucilista u Zagrebu (od 2018.). Pri mati¢noj ustanovi: ¢lan Centra za
istrazivanje ranog i predSkolskog odgoja i obrazovanja (2020.), ¢lan Vijeca
doktorskog studija ,CjeloZivotno obrazovanje i obrazovne znanosti (2019.), ¢lan
Povjerenstva za kvalitetu (2018.) i €lan Povjerenstva za stegovni postupak
studenata (2019.). Sudjelovao je u radu Povjerenstva za izradu Statuta (2019.) i
Povjerenstvu za izradu Strategije (2020.) mati¢ne ustanove. Tajnik (2010.-2012.)
i predsjednik (2017.-2019.) Hrvatskog filozofskog drustva, ¢lan Upravnog odbora
(2016.-2020.) i predsjednik Nadzornog odbora Hrvatskog bioeti¢kog drustva (od
2020.). Clan (2016.-2020.) i predsjednik (od 2020.) Eti¢kog savjeta Sveudilita u
Zagrebu. Clan je Znanstvenog vijeéa Znanstvenog centra izvrsnosti za
integrativnu bioetiku (2014.), ¢lan Vije¢a za humanisticke znanosti Nacionalnog
centra za znanost, visoko obrazovanje i tehnoloski razvoj (od 2021.) Clan
UredniStava znanstvenih Casopisa Filozofska istrazivanja i Synthesis
philosophica (od 2009.) te ¢lan (od 2020.) Medunarodnog savjeta ¢asopisa Arhe,
Filozofskog fakulteta Univerziteta u Novom Sadu. Surandik doktorskog studija
filozofije (nastavnik i mentor) na Filozofskom fakultetu Sveucilista u Zagrebu (od
2021.) Organizacijske aktivnosti (izdvojeno): Clan znanstvenog odbora
konferencije EECERA, (European Early Childhood Education Research
Association), glavni organizator UCiteljski fakultet SveuciliSta u Zagrebu, Zagreb,
8.-11. rujna 2020 (odgodeno za 2021.). Clan umijetniéko-znanstvenog odbora
medunarodne konferencije ACE (Art — Creativity — Education), glavni organizator
Ugiteljski fakultet Sveuéilista u Zagrebu, 18.-19. listopada 2020. Clan
Programskog odbora domaceg znanstvenog skupa s medunarodnim
sudjelovanjem ,Filozofija, obrazovanje i Skola“, organizatori Hrvatsko filozofsko
drudtvo i Agencija za odgoj i obrazovanje, Zagreb, 12.-14. prosinca 2019. Clan
organizacijskog odbora medunarodne znanstvene i umjetni¢ke konferencije
STOO (Suvremene teme u odgoju i obrazovanju), Uciteljski fakultet Sveucilista u
Zagrebu, Zagreb, 17.-19. studenog 2019. Predsjednik znanstvenog odbora
simpozija ,Bioetika i izazovi suvremenog odgoja i obrazovanja“, znanstveni
simpozij odrzao se u okrilju konferencije STOO. Predsjednik Programskog
odbora domaceg znanstvenog skupa s medunarodnim sudjelovanjem ,Filozofija i
stvaralastvo®, organizatori Hrvatsko filozofsko drustvo i UCciteljski fakultet
Sveucilista u Zagrebu, Zagreb, 13.-15. prosinca 2018. Predsjednik Programskog
odbora medunarodne znanstvene i kulturne manifestacije 26. Dani Frane Petrica
(glavna tema: ,Filozofija i ekonomija“), glavni organizator Hrvatsko filozofsko
drustvo, Cres, 24.-27. rujna 2017. Clan Organizacijskog odbora medunarodne
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znanstvene i kulturne manifestacije Dani Frane Petrica (od 2013.), c&lan
Organizacijskog odbora medunarodne znanstvene konferencije LoSinjski dani
bioetike (od 2009.) Sudjelovao u organizaciji razli¢itih znanstvenih i stru€nih
dogadanja: okruglih stolova, aktivnosti popularizacije znanosti, znanstvenog
kolokvija i sl. Nagrade i priznanja: Dobitnik Dekanove nagrade, U iteljski fakultet
SveuciliSta u Zagrebu (2019.), dobitnik Posebnog dekanovog priznanja, U iteljski
fakultet Sveucilista u Zagrebu (2018.)

23



Ana Maskalan

OSOBNI PODACI:

Ime i prezime: dr. sc. Ana Maskalan

Adresa: Institut za drustvena istraZivanja u Zagrebu, Amruseva 11/2, 10000 Zagreb

Telefon: -

Elektronicka posta: ana@idi.hr,

Materinji jezik: hrvatski

Strani jezici: aktivno: engleski jezik, pasivno: njemacki jezik, latinski jezik

RADNO ISKUSTVO:

Datumi (od — do): 2006.-

Ustanova zaposlenja: Institut za druStvena istraZivanja u Zagrebu

Naziv radnog mjesta: znanstvena novakinja, asistentica, viSa asistentica,
znanstvena suradnica, visa znanstvena suradnica

Funkcija: -

Podrucje rada:znanstvena istrazivanja, strucni rad. Rad na viSe od dvadeset
znanstvenih i stru¢nih, domacih i medunarodnih projekat.

DODATNO RADNO ISKUSTVO:

| Aktivnost u znanstvenim i strugnim tijelima

OBRAZOVANJE:

Datum: 1999.-2005.

Mjesto: Zagreb

Ustanova: Filozofski fakultet SveuciliSta u Zagrebu

Zvanije: profesorica filozofije i latinskog jezika i rimske knjizevnosti

Datum: 2006.-2012.

Mijesto: Zagreb

Ustanova: Filozofski fakultet SveuciliSta u Zagrebu

Zvanje: doktorica znanosti u podrucju humanisti¢kih znanosti, polju filozofije

USAVRSAVANJE:

Godina: 2016.

Mjesto: Zagreb

Ministarstva vanjskih i europskih poslova Republike Hrvatske

Ustanova: Hrvatsko drustvo za Ujedinjene narode i Diplomatska akademija

Podrucje: rodni studiji
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ODABRANA BIBLIOGRAFIJA ILI UMJETNICKA DOSTIGNUCA (U POSLJEDNJIH 5 GODINA):

Knjige: Maskalan, Ana (ur.), Reformacije i revolucije. Zagreb: Hrvatsko filozofsko
drustvo. Clanci i poglavlja u knjigama: Rogosié, Silvia; Maskalan Ana; Jurki Aleta,
What are the key roles of education? // Jahr — European Journal of Bioethics, 11
(2020), 2; 445-465; Rogosic, Silvia; Maskalan, Ana; Krznar, Tomislav, Preschool
Teachers' Attitudes towards Children's Gender Roles: The Effects of
Sociodemographic Characteristics and Personal Experiences of Gender
Discrimination // Problems of Education in the 21st Century, 78 (2020), 3; 410-422;
Maskalan, Ana; Krznar, Tomislav; Opi¢, SiniSa, In Search for Difference: Gender
versus the Economic Transformation of Education // Filozofija i ekonomija / Krznar,
Tomislav (ur.).Zagreb: Hrvatsko filozofsko drustvo, 2020. str. 449-468; Maskalan,
Ana, Sporting the Glass Jaw: Views on Women in Sports // Synthesis philosophica,
34 (2019), 2; 285-300; Maskalan, Ana, Better Worlds and Mark Twain's
Submarines: Utopian Literature as a Stimulus for Social Engagement // Narrative
Art, Knowledge and Ethics / Iris Vidmar Jovanovi¢ (ur.).Rijeka: Filozofski fakultet,
SveuciliSte u Rijeci, 2019. str. 109-122; Maskalan, Ana, Ljutnja kao filozofska
motivacija: primjer Gordane Bosanac // Prilozi za istraZivanje hrvatske filozofske
bastine, 44 (2019), 2; 469-487; Maskalan, Ana,Tko, Sto, kako? Ideja napretka i
drusStvena promjena // Filozofska istraZzivanja, 38 (2018), 4; 853-862; Adamovic,
Mirjana; Maskalan, Ana, Pogled iz rodne perspektive na neke vrijednosti i interese
mladih // Generacija osujecenih: mladi u Hrvatskoj na pocetku 21. stoljeca / llisin,
Vlasta; Spaji¢ Vrkas, Vedrana (ur.). Zagreb: Institut za druStvena istrazivanja u
Zagrebu, 2017. str. 379-398; Maskalan, Ana, In the Name of the Father. A
Discussion on (New) Fatherhood, Its Assumptions and Obstacles // Revija za
socijalnu politiku, 23 (2016), 3; 383-398.

OSTALE PROFESIONALNE AKTIVNOSTI:

Od 2021. ¢lanica Upravnog odbora Hrvatskog bioeti¢kog drustva; Od 2019. godine
Clanica Ekspertnog foruma Europskog instituta za rodnu ravnopravnost u Vilniusu
(EIGE); Od 2017. godine c¢lanica uredniStva Casopisa ,Filozofska istrazivanja“ i
~oynthesis philosophica®“. Od 2015. godine Clanica Etickog povjerenstva Instituta
za druStvena istrazivanja u Zagrebu. Od 2006. godine predsjednica ili Clanica
organizacijskog, programskih i znanstvenih odbora medunarodnih i domacih
konferencija. Od 2015.-2018. ¢lanica Znanstveno-istrazivackog odbora za bioetiku,
tehniku i transhumanizam Znanstvenog centra izvrsnosti za integrativhu bioetiku
Filozofskog fakulteta SveuciliSta u Zagrebu. Od 2015.-2018. &lanica uredniStva i
urednica prikaza €asopisa ,Sociologija i prostor® Instituta za drustvenaistrazivanja
u Zagrebu. Od 2015.-2016. clanica Upravnog odbora Hrvatskog filozofskog
drustva. Od 2013.- 2016. ¢lanica Povjerenstva za medunarodnu suradnju Instituta
za druStvena istrazivanja u Zagrebu. Od 2014. godine predsjednica Nadzornog
odbora Hrvatskog filozofskog drustva, a 2013. godine njegova €lanica.

25



Silvia Rogosi¢

OSOBNI PODACI:

Ime i prezime: Silvia Rogosic

Adresa: Savska 77, UCiteljski fakultet, 10 000 Zagreb

Telefon: -

ElektroniCka posta: silvia.rogosic@ufzg.hr

Materinji jezik: hrvatski

Strani jezici: engleski, talijanski

RADNO ISKUSTVO:

Datumi (od — do): 2006.-2010.

Ustanova zaposlenja: Ministarstvo, znanosti obrazovanja i Sporta RH

Naziv radnog mjesta: vjezbenica, stru¢na suradnica u Upravi za znanost, Odjel za
znanstvene programe i projekte

Datumi (od — do): 2010.-

Ustanova zaposlenja: Uciteljski fakultet SveuciliSta u Zagrebu

Naziv radnog mjesta: znanstvena novakinja, poslijedoktorandica, docentica

Funkcija:

Podrucje rada: akademsko obrazovanje, znanstvena istraZivanja, stru¢ni rad

OBRAZOVANJE:

Datum: 1999.-2005.

Mjesto: Zagreb

Ustanova: Hrvatski studiji SveuciliSta u Zagrebu

Zvanje: profesorica hrvatske kulture i sociologije

Datum: 2010.-.2016.

Mijesto: Zagreb

Ustanova: UcCiteljski fakultet SveuciliSta u Zagrebu

Zvanje: doktorica znanosti, podrucje drustvene znanosti, polje sociologija

USAVRSAVANJE:

Godina; 2012.

Mjesto: Athens (Georgia, SAD)

Ustanova: University of Georgia, SAD

Podrucje: obrazovne znanosti, sociologija obrazovanja

Godina; 2016.

Mjesto: Munich (Njemacka)

Ustanova: University of Applied Sciences Munich

Podrucje: obrazovne znanosti, sociologija obrazovanja
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Godina: 2018.

Mijesto: Reykjavik (Iceland)

Ustanova: University of Iceland

Podrucje: obrazovne znanosti, sociologija obrazovanja

ODABRANA BIBLIOGRAFIJA ILI UMJETNICKA DOSTIGNUCA (U POSLJEDNJIH 5 GODINA):

Publikacije: (1) Rogosi¢, S.; Maskalan, A. | Krznar, T. (2020). Preschool Tteachers’
Attitudes towards Children’s Gender Roles: The Effects of Sociodemographic
Characteristics and Personal Experiences of Gender Discrimination. Problems of
Education in the 21st Century, 78 (3), 410-422. (2) Rogosi¢, S., Maskalan A., Jurki
A. (2020) What are the Key Roles of Education? Jahr — European Journal of
Bioethics, 11 (2), 445-465. (3) Rogosic, S. i Baranovi¢, B. (2021). How Gender and
Economic, Cultural and Social Capital Influence Educational Decisions of Students
in the Croatian Context? // Gender and Education in Politics, Policy and Practice -
Transdisciplinary Perspectives. Springer (u postupku objave). (4) Krznar, T., Velicki,
D., Rogosi¢, S. i Katini¢, M. (2018). Acquaintance with Bioethical Concepts and
Attitudes towards some Bioethical issues: Example of Teacher Education Students.
Studia lexicografica, 12(22), 7-25. (5) Rogosi¢, S. (2018). Socio-ekonomski status i
socijalni kapital kao €imbenici obrazovnog uspjeha na visokoskolskoj razini: primjer
studenata odgoijiteljskog studija. Metodi¢ki ogledi 25(1), 27-46. (6) Rogosi¢, S.
(2018). Grammar Schools and other 4-year High Schools: Differences in Student
Profiles and Schools’ Social Capital, U: AEO Nazarbayev Intellectual Schools
Conference Next Generation School Proceedings (str. 369-375). Astana,
Kazahstan: Nazarbayev University. (7) RogoSi¢, S. | Baranovic, B. (2017). How to
Research Social Capital? Coleman and other Approaches. U: M. Sardoci S. Gaber
(Ur.), Fifty years of the Coleman Report. Ljubljana: PedagoSka fakulteta. (8)
Rogosi¢, S. i Baranovi¢, B. (2016). Social capital and Educational Achievements:
Coleman vs. Bourdieu. Center for Educational Policy Studies Journal 6 (2), 81-100.
(9) Gostujuce urednistvo tematskog bloka u €asopisu (bez Clanstva u urednistvu):
Temat ,Bioetika i obrazovanje®, Jahr, 11 (2020) 2, str. 413-480. (su-urednik
Tomislav Krznar, dvojezi¢ni temat)

OSTALE PROFESIONALNE AKTIVNOSTI:

Clanica je Hrvatskog socioloskog drustva, ¢lanica Hrvatskog udruZenja za
obrazovna istrazivanja, Clanica Europskog udruzenja za obrazovna istraZivanja,
istrazivaCica je i voditeljica znanstvenih projekata, c¢lanica organizacijskih i
programskih  odbora znanstvenih skupova (€lanica  organizacijskog odbora
medunarodne znanstvene konferencije Suvremene teme u odgoju i obrazovanju —
STOO u organizaciji Uciteljskog fakulteta u Zagrebu, 2019.; &lanica znanstvenog
odbora simpozija Bioetika i izazovi suvremenog odgoja i obrazovanja znanstvene
konferencije Suvremene teme u odgoju i obrazovanju — STOO u organizaciji
Uciteljskog fakulteta Sveucilista u Zagrebu, 2019.; ¢lanica organizacijskog odbora
medunarodne znanstvene konferencije Education Systems and Societal Changes:
Challenges and Opportunities - Mediterranean Scientific Conference, u organizaciji
Hrvatskog udruzenja za obrazovna istrazivanja i UCiteljskog fakulteta Sveucilista u
Rijeci, 2019.), koordinatorica CEEPUS mrezZe Filozofija i interdisciplinarnost na
Uciteljskom fakultetu u Zagrebu
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Edita Rogulj

OSOBNI PODACI:

Ime i prezime: dr. sc. Edita Rogulj, poslijedoktorand

Adresa: Uciteljski fakultet Sveucilita u Zagrebu, Savska cesta 77, 10 000 Zagreb

Telefon: -

ElektroniCka posta: edita.rogulj@ufzg.hr

Materinji jezik: hrvatski

Strani jezici: engleski

RADNO ISKUSTVO:

Datumi (od — do): 1987-2016

Ustanova zaposlenja: Djedji vrti¢i Grada Zagreba

Naziv radnog mjesta: odgojitelj, odgojitelj mentor, odgojitelj savjetnik,

Funkcija:

Podrucje rada: odgojno-obrazovni rad u ranom i predSkolskom sustavu

Datumi (od — do): 2016 - 2021

Ustanova zaposlenja: Uciteljski fakultet, SveuciliSte u Zagrebu

Naziv radnog mjesta: asistent, poslijedoktorand

Funkcija:

Podrucje rada: akademsko obrazovanje, znanstveno istraZivanje, struéni rad.

OBRAZOVANJE:

Datum: 2009-2011.

Mijesto: Mostar

Ustanova: Fakultetu prirodoslovno-matematickih i odgojnih znanosti Sveucilista u
Mostaru

Zvanje: profesor predskolskog odgoja

Datum: 2012-20109.

Mjesto: Zagreb

Ustanova: Filozofski fakultet Sveucilista u Zagrebu, Odsjek za informacijsko-
komunikacijsku tehnologiju

Zvanje: doktorica znanosti

Datum: 2016 -

Mjesto: Zagreb

Ustanova: Filozofski fakultet Sveucilista u Zagrebu, Odsjek za pedagogiju

Zvanje: doktorica znanosti
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ODABRANA BIBLIOGRAFIJA ILI UMJETNICKA DOSTIGNUCA (U POSLJEDNJIH 5 GODINA):

Popis radova: (1) Rogulj, E., (2021). Teachers' communicative competence U: A.
Visdnji¢ Jevti¢, |. Viskovi¢ (ur.), Challenges of Collaboration — development of
teachers' professional competences for collaboration and partnership with parents
(str. 113-145). Zagreb: ALFA d.d. (2) Opi¢, S., Rogulj, E., Kokanovi¢, T. (2021).
Comparison of Competency Self-Assessment by Early Childhood and Preschool
Education Students Regarding Collaboration with Parents. U: INTED 2021
Proceedings (str. 0722-0729).Valencija: INTED2021. (3) Rogulj, E., Grgacic, S.
(2020). Oblici komunikacije izmedu profesora i studenata. U: A. Visnji¢-Jevti¢, B.
Filipan-Zignié,G. Lapat i K. Mikulan (ur.), Jezik, knjizevnost i obrazovanje -
suvremeni koncepti (str. 286-296). Cakovec: Ugiteljski fakultet, Odsjek u Cakovcu,
SveuciliSte u Zagrebu (4) Galinec, M., Rogulj, E., Stefanec, A. (2020). Examples
from practice: partnering and/or cooperating in Croatia. U: L. Hryniewicz, P. Luff
(ur.), Partnership with parents in early childhood settings (str.49-54). London and
New York: Routledge. (5) Rogulj, E. (2019). Social Networks in Professional
Development of Educators. U: E. (6) Rogulj, A. Rumyanstseva (ur.), Advances in
Social Science, Education and Humanities Research (str. 126-129). Paris: Atlantis
Press. (6) Sunko, E., Rogulj, E., Zivkovié, A. (2019). Kompetencija odgajatelja u
inkluziji djece s poremecajem iz spektra autizma u djecjim vrticCima. Hrvatski ¢asopis
za odgoj i obrazovanje, 21(1), 181-197. (7) JurCevi¢ Lozandic, A., Rogulj, E. (2018).
The Role of a Kindergarten Teachers Mentors from the Student's Perspective.
Hrvatski Casopis za odgoj i obrazovanje, 20(3), 311-319. (8) Rogulj, E. (2018). Child
and Institutions: Institutional Childhood. Hrvatski ¢asopis za odgoj i obrazovanje,
20(1), 131-147. (9) TkalCevi¢, N., Zidrum, A., Rogulj, E. (2018). E-learning and using
modern technology in child education. U: N. Tatkovi¢, F. Suran, M. Dikovié (ur.),
Reaching horizons in contemporary education (str.247-266). Pula: Juraj Dobrila
University of Pula. (10) Rogulj, E. (2018). Natural Environment in the Development
of a Contemporary Curriculum. U: E. Rogulj, A. Visnji¢ Jevti¢, A. JurCevi¢ Lozanci¢
(ur.), Early Childhood Relationships: The Foundation for a Sustainable Future (str.
147-157). Zagreb: OMEP Hrvatska.

OSTALE PROFESIONALNE AKTIVNOSTI:

Clanica organizacijskih i znanstvenih odbora: (1) 4th International Conference on
Future Education 2021, 1. medunarodna umjetniCko-znanstvena konferencija ACE
2019. Arts and Creativity in Education, UCciteljski fakultet, (2) 17. Dani Mate
Demarina — Odgoj i obrazovanje — buduénost civilizacije, Uciteljski fakultet, (3) 69.
svjetska konferencija OMEP-a Early Childhood Relationships: The Foundation for a
Sustainable Future. OMEP Hrvatska, UCiteljski fakultet Sveudilista u Zagrebu i
Uciteljski fakultet u Rijeci, (3) Znanstveno-stru€ni skup Pravo djeteta na odgoj i
obrazovanje: Teorije, politike i prakse. Odsjek za pedagogiju Filozofskog fakulteta
Sveudilista u Zagrebu i OMEP Hrvatska, (4) Europska konferencija OMEP-a Igra u
ranom djetinjstvu, OMEP Hrvatska i UCciteljski fakultet Sveucilista u Zagrebu,
EECERA, (European Early Childhood Education Research Association), glavni
organizator UCiteljski fakultet SveudiliSta u Zagrebu, Zagreb, 8.-11. rujna 2020
(odgodeno za 2021). Ostale aktivnosti: (1) Osnivacica i predsjednica Udruge
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odgajatelja djedjih vrtica Grada Zagreba (2008-2016). Osnivacica i Tajnica OMEP
Hrvatska (2011-). Clanica Learning through Landscapes - England and Wales
(2019-) | DKMK (2020-). Nagrade i priznanja: Dobitnica Dekanove nagrade 2018. za
kontinuirano ulaganje napora izvan svakodnevnih zadataka te u prezentacij
Fakulteta prema Siroj drustvenoj zajednici ¢ime je doprinijela podizanju ugleda i
razvoja Fakulteta.
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Adrijana Visnji¢ Jevti¢

OSOBNI PODACI:

Ime i prezime: doc. dr. sc. Adrijana Visnji¢-Jevti¢

Adresa: Uditeljski fakultet SveuciliSta u Zagrebu, Savska cesta 77, 10000 Zagreb
Telefon: + 385 95 700 7777

ElektroniCka posta, Web adresa: adrijana.vjevtic@ufzg.hr

Materinji jezik: hrvatski

Strani jezici: engleski, pasivno: slovenski

RADNO ISKUSTVO:

Datumi (od — do): 2000.— 2016.

Ustanova zaposlenja: Djegji vri¢ ,Jelenko” Domasinec; Djegji vrti¢ Cakovec
Naziv radnog mjesta: odgoijitel]

Funkcija:

Podrucje rada: odgoj i obrazovanje djece rane i predskolske dobi

Datumi (od — do): 2016. nadalje

Ustanova zaposlenja: Uciteljski fakultet SveuciliSta u Zagrebu

Naziv radnog mjesta: predavacica (2016 — 2019), docentica (2019. — nadalje)
Funkcija: N/A

Podrucje rada: akademsko obrazovanje, znanstvena istraZivanja, stru¢ni rad.

DODATNO RADNO ISKUSTVO:
| Aktivnost u fakultetskim, sveug&ili$nim, znanstvenim i struénim tijelima i aktivnostima. |

OBRAZOVANJE!:

Datum: 1998. — 2000.

Mjesto: Cakovec

Ustanova: Visoka uciteljska Skola

Zvanje: odgojitelj djece rane i predskolske dobi

Datum: 2009. — 2011.

Mjesto: Mostar

Ustanova: Fakultet obrazovnih, prirodoslovnih i matemati¢kih znanosti, Sveuciliste u
Mostaru

Zvanje: profesor predskolskog odgoja

Datum: 2012. — 2018.

Mjesto: Zagreb

Ustanova: Filozofski fakultet, Sveuciliste u Zagrebu
Zvanje: doktorica znanosti
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USAVRSAVANJE:

Godina; 2017.

Mjesto: Linz, Austrija

Ustanova: EERA; Johannes Kepler University of Linz; Federal Institute for
Education Research, Innovation i Development of the Austrian School System
(BIFIE)

Podrucje:MethodsandMethodologyinEducational Research

ODABRANA BIBLIOGRAFIJA ILI UMJETNICKA DOSTIGNUCA (U POSLJEDNJIH 5 GODINA):

Publikacije: (1) Visnji¢é-devti¢, A., Viskovi¢, ., Bouillet, D. (2021). Koncept
multikulturalnosti u sustavu ranog | predskolskog odgoja | obrazovanja. Nova
prisutnost (prihvaceno za objavu). (2) Visnjic Jevtic, A., Sadownik, A. R., Engdahl, I.
(2021). Broadening the rights of children in the Anthropocene. In A.Visnji¢-Jevtic, A.
R. Sadownik& I. Engdahl (Eds.), Young children in the world — and their rights:
Thirty Years with the United Nations Convention on the Rights of the Child.
Springer. (3) Visnjic Jevtic, A., Sadownik, A. R., Engdahl, I. (2021). Introduction to
children rights. In A.VisSnjic-Jevti¢, A. R. Sadownik& |. Engdahl (Eds.), Young
children in the world — and their rights: Thirty Years with the United Nations
Convention on the Rights of the Child. Springer. (4) Sadownik, A.R.; Bakken, Y.;
Gabi, J.; Visnji¢c-Jevti¢, A.; Koutoulas, J. (2021). Unfreezing the Discursive
Hegemonies Underpinning Current Versions of “Social Sustainability” in ECE
Policies in Anglo—Celtic, Nordic and Continental Contexts. Sustainability, 13, 4758.
(5) Visnji¢ Jevtié, A., & Zupani¢ Benié, M. (2021). Artistic Activities as a part of
Education for Sustainable Development in Early Childhood Education. U: O. Holz et
al. (Ed.) Voices from the Classroom. Minster: Waxmann (u tisku). (6) Visnjic Jevtic,
A., Sadownik, A. R., Halavuk, A. (2021). Early Childhood Education teachers’
attitudes towards risky play as developed through teacher education and impeded
by safety procedures. A report from Croatia. Journal of Adventure Education and
Outdoor Learning. (7) Visnji¢ Jevtic, A., &Viskovic, |. (2020). Children’s Perspective
on Transition from Kindergarten to Primary School: Croatian experience. In S.
Tatalovi¢ Vorkapi¢ & J. LoCasale-Crouch (Eds.), Supporting Children’s Well-Being
During Early Childhood Transition to School. IGl-global. (8) Homolak, 1., Visnji¢
Jevti¢, A., Galinec, M. (2020). Children's perspectives on play in early childhood
education settings. ICERI2020 Proceedings (pp. 2597 — 2604). Sevilla: IATED
Academy. (9) Visnji¢ Jevti¢, A., Bogati¢, K., Glavina, E. (2020). Policy Context: Early
childhood education and care in Croatia. U: L. Hryniewicz, P. Luff (ur.), Partnership
with Parents in Early Childhood Settings: Insights from Five European Countries
(pp. 43-48). London: Routledge. (10) Visnji¢ Jevti¢, A., Viskovi¢, I. (2020). Insights
from Research: Collaborative competences of kindergarten teachers. U: L.
Hryniewicz, P. Luff (ur.), Partnership with Parents in Early Childhood Settings:
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